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/ De 4 bouwstenen van bereiken en betrekken ////

Verkennen Aansluiten
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/ De 4 bouwstenen van bereiken en betrekken %

Verkennen: Bereiken:

Wat is de opgaven?
- Doelgroep analyse.
- Kwalitatieve analyse.

- Kwantitatieve analyse.
- Toets multidisciplinair.
- Toets bij de doelgroep.
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/ De 4 bouwstenen van bereiken en betrekken ////

Betrekken:

vorm van betrekken afhankelijk van
doel. In circulair proces meest
samenwerking met inwoners;

Ophalen

2e
implementatie
verbetierd

gelijkwaardig, niet alleen iets halen
maar ook iets geven;

1e
implementatie

goede samenwerkingsafspraken over
rollen, verantwoordingen, gezamenlijke
doelen stellen;

sommige domeinen, zoals sociale e o T

domein werken al veel samen met de /
doelgroep. PHAR¥S




/ De 4 bouwstenen van bereiken en betrekken ////

Aansluiten:

- pbij de behoefte en leefwereld van de
doelgroep;

- bij waar ze bijeen komen;

- bij de vorm die bij hen past.




Meer weten?

Checklist voor gemeenten

Infosheet bereiken en betrekken, de 4 bouwstenen.

Checklist voor gemeenten.

Handreiking werken met sleutelpersonen in de gemeenten.

e Op maat trainingen en advies (Pharos, afd. scholing en training
en informatie- en adviespunt). e P B L o i

lokaal gezondheidsbeleid. Maar hoe bereikt en betrekt u de inwoners die
de grootste g dheidsachter den hebben: met een lage
opleiding en laag inkomen (lage sociaaleconomische status ofwel SES)
en/of een migrantenachtergrond.

e Mailen kan naar:
Inge Goorts: i.goorts@pharos.nl of Yodit Jacob: y.jacob@pharos.nl
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